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�إلى  �مية  �لرَّ �لعربية  �لخليج  لدول  �لتعاون  لمجل�س  �لأ�سا�سي  �لنظام  �أهد�ف  من  �نطلاقاً 

تحقيق �لتن�سيق و�لتكامل و�لتر�بط بين �لدول �لأع�ساء في جميع �لميادين و�سولً لوحدتها 

وتم�سياً مع �أهد�ف �لتفاقية �لقت�سادية بين دول مجل�س �لتعاون �لد�عية �إلى تن�سيق وتوحيد 

�سيا�ساتها �لقت�سادية و�لمالية و�لنقدية وكذلك ت�سريعاتها �لتجارية و�ل�سناعية و�لجمركية 

بينها في مجالت  فيما  و�لتعاون  �لتن�سيق  �لمزيد من  منها في تحقيق  ورغبة  فيها.  �لمطبقة 

�لتقيي�س بما يكفل توحيد نظمها في هذ� �لمجال.

وتنفيذً� لقر�ر �لمجل�س �لأعلى لمجل�س �لتعاون لدول �لخليج �لعربية في دورته �لثانية و�لع�سرين 

خليجية  هيئة  باإن�ساء  2001م  دي�سمبر  30ـ31  �لفترة  خلال  م�سقط  في  عقدت  �لتي 

للمو��سفات و�لمقايي�س لدول مجل�س �لتعاون لدول �لخليج �لعربية بدلً من تحويل �لهيئة 

�لعربية �ل�سعودية للمو��سفات و�لمقايي�س �إلى هيئة خليجية.

�تفقت حكومات كل من دولـة �لإمار�ت �لعربية �لمتحدة، ومملكـة �لبحرين، و�لمملكـة �لعربيـة 

�ل�سعوديـة، و�سلطنـة عمـان، ودولـة قطـر، ودولـة �لكويت على مايلي:

النظام الأساسي لهيئة التقييس
2013م

النظام الأساسي لهيئة التقييس
لدول مجلس التعاون لدول الخليج العربية
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المـادة الأولى : الإنشاء
تن�ساأ بمقت�سى �أحكام هذ� �لنظام هيئة في نطاق مجل�س �لتعاون لدول �لخليج �لعربية ت�سمى 

»هيئة �لتقيي�س لدول مجل�س �لتعاون لدول �لخليج �لعربية».

المـادة الثانية : التعريفات
ـ وما لم يقت�س �سياق �لن�س خلاف  �أينما وردت في هذ� �لنظام  ـ  �لتالية  يكون للم�سميات 

ذلك، �لدللت �لو�ردة �أمام كل منها:

مجل�س التعاون: مجل�س �لتعاون لدول �لخليج �لعربية.  .1

المجل�س الأعلى: �لمجل�س �لأعلى لمجل�س �لتعاون.  .2

المجل�س الوزاري: �لمجل�س �لوز�ري لمجل�س �لتعاون.  .3

الوزير المخت�س: �لوزير �لذي يتبع له جهاز �لتقيي�س في كل دولة من �لدول �لأع�ساء.  .4

الهـيـئـة: هيئة �لتقيي�س لدول مجل�س �لتعاون لدول �لخليج �لعربية.  .5

الدول الأع�ضاء: �لدول �لأع�ساء في �لهيئة.  .6

مجل�س الإدارة: مجل�س �إد�رة �لهيئة.  .7

المجل�س الفني: �لمجل�س �لفني للهيئة.  .8

الأمانة العامة: �لأمانة �لعامة للهيئة.  .9

10. الأمين العام: �أمين عام �لهيئة.

11. ال�سنة: �ل�سنة �لميلادية.

خ�سائ�س  ت�سع  �لإد�رة  مجل�س  من  معتمدة  وثيقة  الخليجية:  الفنية  اللائحة   .12

�لمنتجات و�لعمليات �لمرتبطة بها وطرق �إنتاجها، بما في ذلك �لأحكام �لإد�رية )�سارية 

في  خا�س  ب�سكل  تبحث  �أو  ت�سمل  وقد  بها.  �للتز�م  يتوجب  و�لتي  �لمطبقة  �لمفعول( 

�لم�سطلحات و�لتعاريف و�لتعبئة، ومتطلبات و�سع �ل�سارة �أو �لعلامات �لتي تنطبق على 

�لمنتجات �أو �لخدمات �أو �لعمليات �أو طرق �لإنتاج .
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ت�سع  و�لتي  �لإد�رة  مجل�س  من  معتمدة  وثيقة  الخليجية:  القيا�ضية  الموا�ضفات   .13

�أو  للمنتجات  �لخ�سائ�س  �أو  و�لتعليمات  �لقو�عد  و�لمتكرر،  �لعتيادي  للا�ستخد�م 

ت�سمل  وقد  �إلز�مياً،  بها  �لتقيد  يكون  ل  و�لتي  �لعلاقة،  ذ�ت  �لإنتاج  وطرق  �لعمليات 

�أو  �ل�سارة  و�سع  ومتطلبات  و�لتعبئة،  و�لتعاريف  �لم�سطلحات،  خا�س  ب�سكل  تبحث  �أو 

�لعلامات �لتي تنطبق على �لمنتجات �أو �لخدمات �أو �لعمليات �أو طرق �لإنتاج .

14. العتماد: �سهادة من طرف ثالث يثبت ب�سفة ر�سمية �أن جهة تقويم مطابقة موؤهلةً 

للقيام بمهام تقويم مطابقة محددة.

15. المطابقة: هي �ل�ستيفاء بمتطلبات. ويعني هذ� ��ستيفاء �ل�سلعة �أو �لخدمة �أو �لعملية 

�أو �لنظام �أو �لجهة �أو �ل�سخ�س بالمتطلبات �لخا�سة بكلٍ منها، وقد تكون هذه �لمتطلبات 

مو��سفات قيا�سية �أو ت�سريعات فنية �أو �سروط عقد �أو مطلبٍ لم�ستهلك...�إلخ.

16. تقويم المطابقة: �إثبات �أن متطلبات محددة خا�سة بمنتج �أو عملية �أو نظم �أو �سخ�س 

�أو جهة قد تم �لوفاء بها.

تو�سح  �لإد�رة  مجل�س  من  معتمدة  وثيقة  الخليجية:  المطابقة  تقويم  اإجراءات   .17

�لإجر�ء �لم�ستخدم بطريقة مبا�سرة �أو غير مبا�سرة لتقويم �لمطابقة.

وتجريبية  نظرية  جو�نب  من  يت�سمنه  بما  �لقيا�س  علم  )المترولوجيا(:  المقايي�س   .18

�لعلوم  �أي مجال من مجالت  �لإرتياب في  م�ستوى من  �أي  ما عند  قيمة كمية  لتحديد 

و�لتقنية وتطبيقاتهما.

المادة الثالثة : المقـر
�إن�ساء  ويجوز  �ل�سعودية،  �لعربية  �لمملكة  في  �لريا�س  بمدينة  للهيئة  �لرئي�سي  �لمقر  يكون 

فروع للهيئة في �أية دولة من �لدول �لأع�ساء بقر�ر من مجل�س �لإد�رة بعد مو�فقة �لدولة 

�لمطلوب �إن�ساء �لفرع فيها.
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المادة الرابعة : الأهداف والمهام
تهدف �لهيئة �إلى م�ساعدة مجل�س �لتعاون على تحقيق �أهد�فه �لمن�سو�س عليها في كلٍ من 

نظامه �لأ�سا�سي و�لتفاقية �لقت�سادية بين دول مجل�س �لتعاون بتوحيد �أن�سطة �لتقيي�س 

�لمختلفة ومتابعة تطبيقها و�للتز�م بها بالتعاون و�لتن�سيق مع �أجهزة �لتقيي�س بالدول 

�لأع�ساء، وبما ي�ساهم في تطوير قطاعاتها �لإنتاجية و�لخدمية وتنمية �لتجارة بينها، 

�لزر�عية  و�لمنتجات  �ل�سناعات  وت�سجيع  �لعامة،  و�ل�سحة  و�لبيئة  �لم�ستهلك  وحماية 

�لخليجية بما يحقق دعم �لقت�ساد �لخليجي و�لمحافظة على مكت�سبات دول �لمجل�س، 

وي�ساهم في تقلي�س �لعو�ئق �لفنية للتجارة بما يتما�سى مع �أهد�ف �لتحاد �لجمركي.

وللهيئة في �سبيل تحقيق هذه �لأهد�ف �لقيام، وعلى �لأخ�س، بما يلي:

�لأع�ساء  �لدول  �لهيئة وفقاً لحتياجات  �لتقيي�س في  لن�ساطات  �ل�ساملة  و�سع �لخطط   .1

�لأع�ساء  �لدول  في  �لوطنية  �لتقيي�س  باأجهزة  �ل�ستعانة  ذلك  في  ولها  و�إمكانياتها، 

بح�سب �أ�سلوب دليل �لعمل �لفني للهيئة. 

و�سع و�عتماد وتحديث ون�سر �للو�ئح �لفنية و�لمو��سفات �لقيا�سية �لخليجية و�إجر�ء�ت   .2

و�لتعاريف  و�لمعايرة،  �لقيا�س  و�أجهزة  و�لمنتجات  لل�سلع،  �لخليجية  �لمطابقة  تقويم 

و�لرموز و�لم�سطلحات �لفنية، و��ستر�طات تنفيذ و�أ�ساليب �سحب �لعينات، و�لفح�س 

و�لختبار و�لمعايرة طبقا للو�ئح �لتنفيذية �ل�سادرة بذلك.

�إعد�د م�ساريع �للو�ئح �لفنية و�لمو��سفات �لقيا�سية �لخليجية ح�سب �أ�سلوب لو�ئح �لعمل   .3

�لفني بالهيئة.

�لقانونية  و�لمعايرة  �لقيا�س  �أعمال  بتنظيم  �لخا�سة  و�لأدلة  و�للو�ئح  �لنظم  و�سع   .4

و�ل�سناعية ومتابعة تطبيقها بعد �عتمادها.

و�سع �لنظم و�للو�ئح و�لتعليمات و�لأدلة لإجر�ء�ت تقويم �لمطابقة بما في ذلك علامة   .5

�لجودة و�سارة �لمطابقة و�سهاد�ت �لمطابقة �لخليجية ونظم �لعتماد �لمختلفة.

متابعة تطبيق �للو�ئح �لفنية و�لمو��سفات �لقيا�سية و�إجر�ء�ت تقويم �لمطابقة �لخليجية   .6

عن طريق �أجهزة �لتقيي�س بالدول �لأع�ساء.
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�لعمل في  و�أ�ساليب  مفاهيم وطرق  وتوحيد  تطوير  بهدف  و�لدر��سات  بالبحوث  �لقيام   .7

�لهيئة و�أجهزة �لتقيي�س بالدول �لأع�ساء.

تطوير  بهدف  �لهيئة  بها  تخت�س  �لتي  �لن�ساطات  على  �لتدريب  خطط  وتنفيذ  و�سع   .8

معارف ومهار�ت �لعاملين في �لتقيي�س بالدول �لأع�ساء.

ن�سر �لتوعية �للازمة ب�ساأن �لتقيي�س من خلال �لو�سائل �لملائمة لذلك.  .9

10. حفظ �لمو��سفات �لقيا�سية �لخليجية و�لعربية و�لإقليمية و�لدولية و�لمر�جع و�لكتب في 

مركز للمعلومات �سمن �لهيئة وفق نظام متطور للحفظ ي�سهل من عمليات ��سترجاعها 

و�ل�ستفادة منها وتنظيم وتنفيذ �سروط و�إجر�ء�ت ور�سوم �لع�سوية في �لمركز للموؤ�س�سات 

و�لأفر�د �لر�غبين بذلك.

و�لدولية  و�لإقليمية  �لعربية  �لهيئات  �جتماعات  في  �لأع�ساء  �لدول  مو�قف  تن�سيق    .11

�لأع�ساء  �لدول  م�سالح  تمثيل  ل�سمان  فيها  يُ�سارك  �لتي  �لتقيي�س  مجال  في  �لعاملة 

�لمطابقة  تقويم  و�إجر�ء�ت  �لقيا�سية  و�لمو��سفات  �لفنية  �للو�ئح  و�عتماد  �إعد�د  عند 

و�لقر�ر�ت �ل�سادرة عن هذه �لهيئات.

12. �ل�ستر�ك في �لهيئات �لعربية و�لإقليمية و�لدولية للتقيي�س �لتي تخدم �أغر��س �لهيئة.

13. تقديم �لم�سورة �لفنية في مجال �لتقيي�س للدول �لأع�ساء.

المادة الخامسة : أجهزة الهيئة
تتكون �لهيئة من �لأجهزة �لرئي�سية �لتالية:

مجل�س �لإد�رة.  .1

�لمجل�س �لفني.  .2

�لأمانة �لعامة.  .3

 ويجوز لكل جهاز من �لأجهزة �لم�سار �إليها �إن�ساء ما ير�ه من �أجهزة فرعية لمعاونته في �لمهام 

و�لوظائف �لموكلة �إليه.

النظام الأساسي لهيئة التقييس 2013م



7

المادة السادسة : مجلس الإدارة
تعذر  فاإن  دولة،  كل  في  �لتقيي�س  بن�ساط  �لمخت�سين  �لوزر�ء  من  �لإد�رة  مجل�س  يتكون    

وزير.  بمرتبة  يكون  �أن  عنه  ينوب  فيمن  في�سترط  دولة  لأي  �لمخت�س  �لوزير  م�ساركة 

لل�سئون  �لم�ساعد  �لعام  و�لأمين  للهيئة  �لعام  �لأمين  �لمجل�س  �جتماعات  في  وي�سارك 

وتكون  �لت�سويت.  لهما حق  يكون  �أن  دون  �لتعاون  لمجل�س  �لعامة  بالأمانة  �لقت�سادية 

رئا�سة مجل�س �لإد�رة بالتناوب �سنوياً ح�سب �لترتيب �لهجائي للدول �لأع�ساء.

المادة السابعة : اجتماعات مجلس الإدارة
يعقد مجل�س �لإد�رة �جتماعا عادياً مرتين في �ل�سنة، ويجوز له �أن يعقد �جتماعات غير   .1

عادية بناء على طلب ثلث �لدول �لأع�ساء، ويُعدّ �نعقاد �لمجل�س �سحيحاً �إذ� ح�سره ثلثا 

�لدول �لأع�ساء.

و�لهيئات  �لأجهزة  عن  ممثلين  �جتماعاته  لح�سور  يدعو  �أن  �لإد�رة  لمجل�س  يجوز   .2

�لعامة و�لخا�سة �لمعنية ب�سئون �لتقيي�س في �لدول �لأع�ساء دون �أن يكون لهم �لحق في 

�لت�سويت. 

فروع  وفتح  �لنظام  وتعديل  �لخليجية  �لفنية  �للو�ئح  باعتماد  �لمتعلقة  �لقر�ر�ت  تُتخذ   .3

�لم�سائل  في  �لمجل�س  قر�ر�ت  ت�سدر  ذلك  عد�  وفيما  �لأع�ساء،  �لدول  باإجماع  للهيئة 

�لإجر�ئية ت�سدر  �لم�سائل  �لأع�ساء �لحا�سرين، وفي  �لدول  باإجماع ممثلي  �لمو�سوعية 

�لذي  يرجح �لجانب  �لأ�سو�ت  ت�ساوي  وعند  باأغلبية �لحا�سرين،  و�لتو�سيات  قر�ر�ته 

فيه �لرئي�س.
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المادة الثامنة : اختصاصات مجلس الإدارة
مجل�س �لإد�رة هو �ل�سلطة �لعليا في �لهيئة، ويهيمن على �سوؤونها وت�سريف �أمورها، ويخت�س 

�لهيئة، وله في �سبيل تحقيق ذلك ممار�سة  �لتي ت�سير عليها  �لعامة  �ل�سيا�سة  باعتماد 

�لخت�سا�سات �لتالية وعلى �لأخ�س :

�عتماد ��ستر�تيجيات �لهيئة في �سوء �لأهد�ف و�لخت�سا�سات �لمحددة لها.  .1

�عتماد �لخطط طويلة �لمدى و�ل�سنوية �لتي تت�سمن ن�ساطات وم�ساريع �لهيئة.  .2

�لخليجية،  �لمطابقة  تقويم  و�إجر�ء�ت  �لقيا�سية  و�لمو��سفات  �لفنية  �للو�ئح  �عتماد   .3

و�لمو�فقة على �لتعديلات �لمقترحة عليها.

�عتماد �لنظم و�للو�ئح و�لأدلة �لخا�سة باأعمال �لتقيي�س .  .4

�عتماد �لنظم �لمالية و�لمحا�سبية و�لإد�رية للاأمانة �لعامة للهيئة.  .5

�عتماد �لهيكل �لتنظيمي للاأمانة �لعامة وتعديله.  .6

متابعة ن�ساطات و�إنجاز�ت �لهيئة و�إ�سد�ر �لقر�ر�ت و�لتوجيهات �لمنا�سبة بخ�سو�س ذلك.  .7

تعيين �لأمين �لعام و�إنهاء خدماته.  .8

�عتماد �لمو�زنة �ل�سنوية للهيئة و�لمو�فقة على �إجر�ء �لمناقلات بين �أبو�بها.  .9

10. �لم�سادقة على �لح�ساب �لختامي للهيئة.

11. تعيين �لمحا�سب �لقانوني وتحديد مكافاآته.

12. تفوي�س بع�س �سلاحياته للمجل�س �لفني و�لأمين �لعام. 

المادة التاسعة : المجلس الفني - التشكيل والاجتماعات
يتكون �لمجل�س �لفني من روؤ�ساء �أو م�سئولي �أجهزة �لتقيي�س في �لدول �لأع�ساء �أو من   .1

ينوب عنهم. وي�سارك في �جتماعات �لمجل�س �لفني �لأمين �لعام للهيئة وممثل عن �لأمانة 

�لعامة لمجل�س �لتعاون دون �أن يكون لهما حق �لت�سويت على �لقر�ر�ت. 
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تكون رئا�سة �لمجل�س �لفني بالتناوب، وير�أ�س جل�ساته ممثل �لدولة �لتي تتر�أ�س مجل�س   .2

�لإد�رة في حينها.

�جتماعات غير  يعقد  �أن  له  ويجوز  �سنوية،  ربع  �جتماعات عادية  �لفني  �لمجل�س  يعقد   .3

عادية بناء على طلب ثلث �لأع�ساء.

�لعام  �لقطاعين  بالتقيي�س في  �لمعنية  �لأخرى  و�لأجهزة  �لهيئات  �لفني دعوة  للمجل�س   .4

و�لخا�س   للم�ساركة في �جتماعاته دون �أن يكون لهم حق �لت�سويت على �لقر�ر�ت.

يُ�سترط ل�سحة �نعقاد �جتماعات �لمجل�س �لفني ح�سور �أغلبية �لدول �لأع�ساء، وي�سدر   .5

�لمجل�س �لفني قر�ر�ته وتو�سياته باأغلبية �أ�سو�ت �لحا�سرين. 

المادة العاشرة : اختصاصات المجلس الفني
يخت�س �لمجل�س �لفني بما يلي:   

در��سة ومناق�سة �لمو�سوعات �لمدرجة على جدول �أعمال �جتماع مجل�س �لإد�رة، و�إبد�ء   .1

�لتو�سيات ب�ساأنها.

�لمو�فقة على �للو�ئح �لفنية و�لمو��سفات �لقيا�سية و�إجر�ء�ت تقويم �لمطابقة �لخليجية،   .2

ورفعها �إلى مجل�س �لإد�رة لعتمادها.

�لتو�سيات  و�إبد�ء  �لعام  �لأمين  من  �لمقدمة  و�لبر�مج  و�لمو�زنات  �لخطط  مر�جعة   .3

ب�ساأنها.

ورفع  �لفنية،  �لهيئة  ن�ساطات  تنظم  �لتي  و�لتعليمات  و�لأدلة  و�للو�ئح  �لنظم  مر�جعة   .4

�لتو�سيات ب�ساأنها.

بالتقيي�س،  �لمخت�سة  �لفنية  �للجان  وع�سوية  لرئا�سة  �لعام  �لأمين  تر�سيحات  در��سة   .5

و�عتمادها.

مر�جعة �لتقارير �ل�سنوية للهيئة و�إبد�ء �لر�أي و�لتو�سيات �لمنا�سبة ب�ساأنها، ورفعها �إلى   .6

مجل�س �لإد�رة.

تنفيذ كافة �لمهام �لمكلف بها و�ل�سلاحيات �لمفو�سة له من مجل�س �لإد�رة.  .7
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المادة الحادية عشرة : الأمانة العامة
يكون للهيئة �أمانة عامة تتولى ت�سريف �سوؤونها برئا�سة �أمين عام يعين لمدة ثلاث �سنو�ت 

قابلة للتجديد لمرة و�حدة فقط، ويتولى �لقيام بما يلي:

�إعد�د �ل�ستر�تيجيات �للازمة لتحقيق �أهد�ف �لهيئة وتنفيذها بعد �عتمادها.  .1

�إعد�د �لخطط طويلة �لمدى و�ل�سنوية لن�ساطات �لهيئة في �سوء �لأهد�ف �ل�ستر�تيجية   .2

�لمعتمدة لها ومتابعة تنفيذها بعد �عتمادها.

�إعد�د م�سروع �لمو�زنة �ل�سنوية للهيئة، ومتابعة تنفيذها بعد �عتمادها.  .3

�لمطابقة  تقويم  و�إجر�ء�ت  �لفنية  و�للو�ئح  �لقيا�سية  �لمو��سفات  �إعد�د  على  �لإ�سر�ف   .4

�لخليجية بالتعاون و�لتن�سيق مع �أجهزة �لتقيي�س للدول �لأع�ساء.

�إعد�د م�ساريع �لأنظمة و�للو�ئح و�لأدلة �لفنية للهيئة و�لإد�رية و�لمالية للاأمانة �لعامة،   .5

و�لإ�سر�ف على تنفيذها بعد �عتمادها.

و�لفنيين  �لخبر�ء  �نتد�ب  بخ�سو�س  �لأع�ساء  للدول  �لتقيي�س  �أجهزة  مع  �لتن�سيق   .6

�لعاملين فيها للم�ساركة في �إنجاز ن�ساطات �لهيئة.

لئحة  وفق  �لهيئة  في  �لموظفين  �سوؤون  قر�ر�ت  كافة  و�عتماد  �لهيئة،  موظفي  تعيين   .7

�سيا�سات و�إجر�ء�ت �سوؤون �لموظفين �لمعتمدة.

�قتر�ح روؤ�ساء و�أع�ساء �للجان �لفنية �لمخت�سة باأن�سطة �لتقيي�س وفقاً للتر�سيحات �لتي   .8

ترد �إليه من �لدول �لأع�ساء.

تمثيل �لهيئة لدى �لغير.  .9

�لتح�سير لجتماعات مجل�س �لإد�رة و�لمجل�س �لفني، و�إعد�د جد�ول �أعمالهما.  .10

و�ل�سعوبات  و�لم�سكلات  �لهيئة  و�إنجاز�ت  ن�ساطات  عن  �لدورية  �لتقارير  �إعد�د   .11

�لتي تعوق م�سيرتها وتقديم �لتو�سيات �لكفيلة بتطويرها.

تنفيذ �لمهام �لتي يكلف بها و�ل�سلاحيات �لتي ت�سند �إليه من قبل مجل�س �لإد�رة   .12

و�لمجل�س �لفني.
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المادة الثانية عشرة : الشخصية القانونية
تتمتع �لهيئة بال�سخ�سية �لقانونية �لم�ستقلة في حدود �لأهد�ف و�لمهام �لمن�سو�س عليها في 

هذ� �لنظام، وت�سري في �ساأن �لمتياز�ت و�لح�سانات �لتي تتمتع بها �لهيئة في �لدول 

1404/6/9هـ  �لموقعـة فـي  �لتعاون  �تفاقية ح�سانات و�متياز�ت دول مجل�س  �لأع�ساء 

�أمور  ــ ومن بين  يت�سمن  بالمقر  �تفاقاً خا�ساً  تعقد  �أن  وللهيئة  1984/2/11م،  �لمو�فق 

�أخرى ــ �لح�سانات و�لمتياز�ت �لمقررة للهيئة و�لعاملين فيها ولممثلي �لدول �لأع�ساء 

�لم�ساركين في �جتماعات �لهيئة، وكذلك �لخبر�ء �لذين ت�ستعين بهم �لهيئة، وغير ذلك 

من �لم�سائل �لأخرى �لتي ترد في �تفاقية �لمقر.

المادة الثالثة عشرة : علاقة الهيئة بمجلس التعاون لدول الخليج 
العربية

يقوم مجل�س �لإد�رة برفع تقارير �سنوية للمجل�س �لوز�ري تت�سمن ن�ساطاته و�إنجاز�ته وغير 

ذلك من �لأمور �لأخرى �لتي يتعين ورودها في هذه �لتقارير، وللمجل�س �لوز�ري �إ�سد�ر 

توجيهاته وتعليماته �إلى مجل�س �لإد�رة بما يكفل �سمان تنفيذ �لهيئة لأهد�فها ومهامها 

�لمن�سو�س عليها في هذ� �لنظام على �لوجه �لمطلوب.

المادة الرابعة عشرة : ميزانية الهيئة ومواردها
تكون للهيئة ميز�نية م�ستقلة، وتتكون مو�ردها من �لم�سادر �لتالية:

�لعتماد�ت �لمالية �لتي تخ�س�س لها من �لدول �لأع�ساء.  .1

�لإعانات و�لهبات �لتي يو�فق عليها مجل�س �لإد�رة.  .2

�لر�سوم �لتي تتقا�ساها �لهيئة مقابل خدماتها �لتي يعتمدها مجل�س �لإد�رة.  .3

�لمو�رد �لأخرى �لتي يعتمدها مجل�س �لإد�رة.  .4
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المادة الخامسة عشرة : تسوية المنازعات
ي�سعى مجل�س �لإد�رة �إلى ت�سوية �أية منازعات تن�ساأ بين دولتين �أو �أكثر من �لدول �لأع�ساء 

رفع  يتم  حل  �إلى  �لتو�سل  عدم  حالة  وفي  �لودية،  بالطرق  �لنظام  هذ�  تف�سير  ب�ساأن 

�لنز�ع للتحكيم وت�سكل هيئة  �لوز�ري للبت فيه، فاإذ� تعذر ذلك يحال  �لأمر للمجل�س 

تحكيم يختار كل طرف محكماً ويختار �لمجل�س �لوز�ري رئي�ساً لهذه �لهيئة ويكون �لحكم 

�ل�سادر عنها نهائياً وملزماً للطرفين.

المادة السادسة عشرة : إنضمام الجمهورية اليمنية
قرر مجل�س �إد�رة هيئة �لتقيي�س في �إجتماعه �لحادي ع�سر )�لدوحة، 22 نوفمبر 2009م( 

يناير   01 من  �إعتبارً�  �لتقيي�س  لهيئة  �ليمنية  �لجمهورية  باإن�سمام  ر�سمياً  �لإعلان 

2010م تنفيذً� لقر�ر �لمجل�س �لأعلى في دورته �لتا�سعة و�لع�سرين )م�سقط، 30 دي�سمبر 

�لقانونية  �لإجر�ء�ت  باإتخاذ  و�لتوجيه  �لإن�سمام،  هذ�  باإعتماد  �لقا�سي  2008م( 

نف�س  لها  تكون  و�أن  �إليها،  �ليمنية  �لجمهورية  باإن�سمام  ي�سمح  بما  �للازمة  و�لإد�رية 

حقوق دول مجل�س �لتعاون في �لهيئة وعليها نف�س �لو�جبات.
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المادة السابعة عشرة : أحكام ختامية
1425هـ �لمو�فق  �لتقيي�س �ل�سادر عام  يحل هذ� �لنظام محل �لنظام �لأ�سا�سي لهيئة   .1

2004م.

عُر�س هذ� �لنظام على �لدول �لأع�ساء بعد �عتماده من قبل مجل�س �لإد�رة للم�سادقة   .2

عليه وفق �لإجر�ء�ت �لوطنية لدى كل دولة. ويدخل حيز �لنفاذ بعد ��ستكمال م�سادقات 

�لدول �لأع�ساء عليه و�إيد�عه من قبل �لأمانة �لعامة لدى وز�رة خارجية )دولة �لمقر(.

تف�سير هذ� �لنظام �أو �إجر�ء �أي تعديل فيه من �خت�سا�س مجل�س �لإد�رة .  .3
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Article 17: Final provisions
1- These bylaws shall supersede those of the GCC Standardization 

Organization signed on 1425 H. (2004).
2- These bylaws presented to the Member States after Board of Directors 

approval and shall be submitted to the Member States for taking actions 
at the Member States level in accordance with the national legislation of 
each Member State. These bylaws shall come into force as of the date 
the General-Secretariat depositing   with the Ministry of Foreign Affairs 
(of the State hosting the Headquarters).

3- Interpretation or amendment of these bylaws shall be the competence of 
The GSO Council
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Article (14) : Budget and Resources of the Organization
The Organization shall have an independent budget to be funded from the 

following sources:
1- Financial allocations (contributions) of the Member States.
2- Aid and donations approved by the GSO Council.
3- Fees charged by the Organization for its services as approved by the 

GSO Council.
4- Other resources as approved by the GSO Council.

Article (15) : Settlement of Disputes
The GSO Council shall endeavor to settle amicably any disputes arising 

between two or more of the Member States over interpretation of these 
Rules of Procedures. If an amicable resolution can not be reached, the 
dispute shall be referred to the Ministerial Council for settlement. If the 
dispute is still unresolved, the dispute shall be referred to arbitration. 
An arbitration commission shall be formed for this purpose. Each party 
shall elect an arbitrator, and the chairman of this commission shall 
be nominated by the Ministerial Council. The judgment given by this 
commission shall be final and binding upon both parties.

Article (16) : Accession of the Republic of Yemen
The GSO Council, in its eleventh meeting (Doha, 22 November 2009), 

decided that the Republic of Yemen join the Organization with effect 
from 1st January 2010 in execution to the Resolution of the GCC 
Supreme Council in its 29th Session (Muscat, 30 December 2008) 
calling for approval of this accession and to take the required legal and 
administrative to pave the way for the accession of the Republic of 
Yemen to the Organization, and to have the same rights and obligations 
as applied to the GCC member states.   
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Personnel Affairs in accordance with the relevant appointment policies 
and procedures.

8- Propose the chairmen and members of the standardization technical 
committees according to the nominations received from the Member 
States.

9- Represent the Organization at the other organizations.
10- Arrange for the meetings of the GSO Council and the Technical 

Council and prepare the agenda for the same.
11- Prepare periodic reports on the Organization›s activities and 

achievements, and the problems and difficulties hindering its progress, 
and propose recommendations for its development.

12- Carry out the tasks and powers entrusted to him by the GSO Council 
and the Technical Council.

Article (12) : Legal Personality
The Organization shall have an independent legal personality within the 

limits of the objectives and the tasks set forth herein. Provisions of the 
GCC Immunities and Privileges Agreement signed on 091404/06/ H. 
(111984/02/) shall apply to the Organization›s immunities and privileges 
in the Member States. The Organization may conclude an agreement for 
its Headquarters which includes, inter alia, the immunities and privileges 
to be accorded to the Organization, its personnel, representatives of the 
Member States participating in the Organization›s meetings and the 
experts providing assistance to the Organization and the other matters 
provided for in the Headquarters Agreements.

Article (13) : Relationship with the GCC
The GSO Council shall submit annual reports to the Ministerial Council on 

its activities and achievements as well as the other matters to be covered 
by such reports. The Ministerial Council may give its instructions and 
directives to the GSO Council that best ensure implementation of the 
Organization›s objectives and duties provided for herein.
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thereon.
5- Examine and approve nominations of the Secretary General for 

the chairmanship, and membership of the standardization technical 
committees.

6- Review the Organization›s annual reports and give appropriate advice 
and recommendations thereon and submit the same to the GSO Council.

7- Carry out all the duties and powers delegated to it by the GSO Council.

Article (11) : The General-Secretariat
The Organization shall have a General-Secretariat to run its affairs. The 

General-Secretariat shall be presided by a Secretary- General who will 
be appointed for a period of three years renewable for only another 
office period. The Secretary-General shall undertake the following:

1- Prepare the strategies necessary for fulfilling the objectives of the 
Organization and implement such strategies after having them approved.

2- Prepare the annual and long-term and annual plans for the activities of 
the Organization in the light of the approved strategic objectives, and 
follow up implementation of the same after having them approved.

3- Prepare the draft annual budget of the Organization and follow up 
implementation of the same after having it approved.

4- Supervise preparation of the technical Regulations, standards and 
Gulf conformity Procedures in cooperation and coordination with the 
standardization organizations in the Member States.

5- Prepare the Organization›s draft regulations, rules and technical manuals 
and the administrative and financial rules of the Secretariat-General, and 
supervise implementation of the same after having them approved.

6- Coordinate with the standardization organizations in the GCC Member 
States concerning deputation of their experts and technicians to 
participate in achieving the Organization›s activities.

7- Appoint the Organization›s personnel and approve all decisions of the 
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Article (9) : Technical Council
Formation and Meetings
1- The Technical Council shall comprise of the presidents or officials 

of the standardization organizations of the Member States or their 
representatives. The Secretary-General of the Organization and a 
representative of the GCC General-Secretariat shall attend meetings of 
the Technical Council without having the right to vote. 

2- Chairmanship of the Technical Council shall rotate on an alternative 
basis, and the Council sessions are to be chaired by the representative of 
the Member State that presides the GSO Council at that time.

3- The Technical Council shall hold ordinary quarterly meetings and may 
hold extra-ordinary meetings at the request of one third of its members.

4- The Technical Council may invite other public and private organizations 
concerned with the standardization affairs in the Member States to 
participate in its meetings without having the right to vote.

5- Meetings of the Technical Council shall be valid when the majority of 
the Member States are present. The resolutions and recommendations 
of the Technical Council shall be approved by majority vote of the 
members present.

Article (10) : Functions of the Technical Council
The Technical Council shall have the following functions:
1- Examination and deliberation of the subjects listed on the agenda of the 

meeting of the GSO Council and propose recommendations thereon.
2- Approve the technical Regulations, the Standards and the Gulf 

Conformity Assessment Procedures and submit the same to the   GSO 
Council for approval.

3- Review the plans, budgets and programs submitted by the Secretary 
General and propose recommendations thereon.

4- Review the regulations, rules, directives and instructions governing the 
activities of the technical commission and propose recommendations 
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Article (8) : Functions of The GSO Council
The GSO Council is the highest authority in the Organization. It controls 

and manages the affairs of the Organization and adopts the general policy 
of the Organization and, for this purpose it may exercise, in particular, 
the following functions:

1- Approve the Organization›s strategies in the light of the specified 
objectives and functions.

2- Approve the long-term and the annual plans reflecting the Organization›s 
activities and programs.

3- Approve the Gulf Technical Regulations, the Gulf Standards, the Gulf 
Conformity Assessment Procedures and proposed amendments thereto.

4- Approve the regulations, rules and directives relating to the 
standardization activities.

5- Approve the financial, accounting and administrative procedures of the 
Organization›s General-Secretariat.

6- Approve the organizational structure (chart) of the General-Secretariat 
and the amendment thereof.

7- Follow up the Organization›s activities and achievements and issue the 
appropriate resolutions and directives.

8- Appoint and dismiss the Secretary General.
9- Adopt the annual budget of the Organization and approve the utilization 

of its allocated funds.
10- Approve the financial statements of the Organization.
11- Appoint the independent external auditor and determine his 

compensation.
12- Delegate some of its powers to the Technical Council and the 

Secretary-General.
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•General- Secretariat
Each of the above mentioned bodies may establish sub-bodies, at their 

discretion, to help it perform of their respective duties and functions 
entrusted to it.

Article (6) : The GSO Council
The GSO Council shall be composed of the competent Ministers responsible 

for standardization of each Member State. If the competent Minister of 
any Member State cannot participate, his representative shall be of the 
same rank as the minister.

Meetings of The GSO Council shall be attended by the Secretary-General 
of the Organization and the Assistant Secretary-General for Economic 
Affairs at the GCC General- Secretariat without having the right to vote. 
Chairmanship of The GSO Council shall rotate annually according to 
the alphabetical order of the Member State.

Article (7) : Meetings of The GSO Council
1. The GSO Council shall convene twice a year and may hold extraordinary 

meetings at the request of one third of the Member States. Meetings of 
The GSO Council shall be deemed valid if attended by two thirds of the 
Member States.

2. The GSO Council may invite representatives from the public and private 
organizations interested in the standardization affairs at the Member 
States to attend its meetings without having the right to vote.

3. Resolutions concerning the approval of the Gulf Technical Regulations, 
amendment of the bylaws and opening branch offices of the Organization 
shall be taken by unanimous approval of the Member States. Resolutions 
of the GSO Council concerning substantive matters are to be taken by 
unanimous approval of the representatives of the Member States present 
at the meetings. In procedural matters, resolutions and recommendations 
of the GSO Council shall be taken by majority vote of the participants. 
In case of a tie, the Chairman shall have the casting vote.
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conformity assessment procedures through the standardization bodies in 
the Member States.

7. Conducting research and studies for developing and unifying the 
concepts and methods of work at the Organization and the standardization 
organizations of the Member States.

8. Formulation and implementation of training plans covering the 
Organization›s activities with a view to developing the know-how and 
skills of the standardization staff in the Member States.

9. Creating the necessary awareness concerning standardization by 
dissemination through appropriate media.

10. Keeping the Gulf standards as well as the Arab, regional and 
international standards and the relevant references and books at the 
Organization›s Information Centre according to a sophisticated storage 
system that facilitates retrieval and utilization thereof, (and) control and 
implementation of the membership requirements, procedures and fees 
for applicant establishments and individuals.

11. Coordinating the positions of the Member States participating in 
the meetings of Arab, regional and International Standardization 
Organizations to safeguard the interests of the GCC Member States 
during the preparation and adoption of technical rules, standards, 
conformity assessment procedures and other decisions taken by such 
Organizations.

12. Participating in the Arab, Regional and International Standardization 
Organizations that serve the Organization›s purposes.

13. Providing technical advice to the Members States in the field of 
standardization.

Article (5) : Bodies of the Organization
The Organization shall comprise the following main bodies:
• The GSO Council
•The Technical Council
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of the same in cooperation and coordination with the standardization 
bodies in the Member States in an endeavor to develop the production 
and service sectors, foster the Intra-GCC trade, protect the consumer, 
environment and the public health, and encourage the GCC industries 
and agricultural production that would enhance the GCC economy 
, maintain the achievements of the Member States and minimize the 
technical trade barriers as envisaged by the objectives of the Customs 
Union.

For the achievement of those objectives, the Organization may undertake, 
in particular, the following:

1. Drawing up comprehensive plans for the Organization›s activities 
according to the needs and potentials of the Member States. The 
Organization may seek assistance of the national standardization 
organizations in the Member States according to its Directives of 
Technical Work.

2. Formulating, adopting, updating and publishing the technical 
regulations , the Gulf standards, Gulf Conformity Assessment 
Procedures for commodities and products, measuring and calibration 
devices, definitions, symbols and technical terminology, and criteria for 
sampling, inspection, testing and calibration according to the relevant 
implementation rules issued in this connection.

3. Preparing draft Gulf technical regulations and standards according to 
the Organization›s Directives of Technical Work.

4. Formulating the systems, regulations, and guides for organizing legal 
and industrial metrology , and measurement activities, and following up 
their application after approval.

5. Formulating the system, regulations, instructions and guides for 
conformity assessment procedures including the quality mark, the 
conformity mark, the Gulf conformity certificates and the various 
approval systems.

6. Following up application of Gulf technical regulations, standards and 
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packing and the marking or labeling requirements to be applied to the 
products, operations or the methods of production.

14- Accreditation: Third party certification officially proves that that a 
certification body is qualified to perform specific conform assessment 
activities.

15- Conformity: means conforming to requirements. This means that 
a commodity, service, process, system, body or person conforms to 
the requirements pertaining to each of them. These requirements may 
standards, technical regulations, terms of a contract, or a requirement of 
a consumer, etc.

16- Conformity Assessment: a proof that specific requirements 
pertaining to a product, process, system, person, or a body have been 
met. 

17- Gulf Conformity Assessment Procedure: a document approved by 
the GSO Council that indicates the procedure directly or indirectly used 
for conformity assessment.

18- Metrology: the science of measurement that includes theoretical 
and experimental determinations at any level of uncertainty in any field 
of science and technology.

 
Article (3) : Headquarter

The headquarter of the Organization shall be based in the city of Riyadh, 
the Kingdom of Saudi Arabia. Branch offices of the Organization may 
be established in any Member State by a resolution of the GSO Council 
after obtaining the consent of the State where the branch office is to be 
established.

Article (4) : Objectives and Functions
The organization aims at helping the GCC achieve the objectives set forth in 

its charter and in the GCC Economic Agreement by unifying the various 
standardization activities and following up application and compliance 
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Article (2) : Definitions
The following expressions- wherever mentioned throughout these Rules of 

Procedure- shall have the meanings assigned to them unless the context 
otherwise requires:

1- The Cooperation Council: the Cooperation Council for the Arab States 
of the Gulf (GCC).

2- The Supreme Council: the Supreme Council of the Cooperation Council.
3- The Ministerial Council: the Ministerial Council of the Cooperation 

Council.
4- The Competent Minister: the Minister to whom the standardization staff 

in each Member State report.
5- The Organization: the Standardization Organization of the Cooperation 

Council for the Arab States of the Gulf (GSO).
6- The Member States: the Member States of the Organization.
7- The GSO Council: the Council of the Organization.
8- The Technical Council: the Technical Council of the Organization.
9- The General- Secretariat: the Secretariat of the Organization.
10- The Secretary General: the Secretary General of the Organization.
11- The year: the Gregorian year.
12- The Gulf Technical Regulation: a document approved by the GSO 

Council that lays down the specifications of the products and the relevant 
processing operations and the production methods, including the 
applicable administrative provisions to be adhered to. The Regulation 
may include or examine in particular the terms, definitions, packing 
and the marking or labeling requirements to be applied to the products, 
operations or the methods of production.

13- Gulf Standards: a document approved by the GSO Council that 
lays down, for normal and frequent use, the rules and instructions or 
characteristics of the products, operations or relevant methods of 
production thereof , the adherence to which shall not be compulsory. This 
document may include or examine in particular the terms, definitions, 
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Bylaws of the Standardization Organization for the Cooperation 
Council for the Arab States of the Gulf (GSO)

Inspired by the objectives of the charter of the Cooperation Council for the 
Arab States of the Gulf aiming at achieving coordination, integration 
and interconnection between them in all areas leading to their unity, 
and Pursuant to the objectives of the GCC Economic Agreement calling 
for coordinating and unifying their economic, financial and monetary 
policies as well as their commercial, industrial and customs regulations 
in force therein, and Desiring to achieve more coordination and 
cooperation between them in the standardization areas with a view to 
unifying their regulations in this respect, and in implementation of the 
resolution of the GCC Supreme Council (22nd Session, Muscat, Oman, 
3031- December 2001) to establish a Standardization Organization 
for the Cooperation Council for the Arab States of the Gulf (GSO) in 
preference to transforming the Saudi Arabian Standards Organization 
(SASO) into a Gulf organization..

The governments of:
• The State of the United Arab Emirates
• The Kingdom of Bahrain
• The Kingdom of Saudi Arabia
• The Sultanate of Oman
• The State of Qatar
• The State of Kuwait
Have agreed as follows: 

Article (1) : Establishment of the Organization
An organization shall be established under the provisions of these Rules 

of Procedure within the framework of the Cooperation Council for the 
Arab States of the Gulf to be named «The Standardization Organization 
of the Cooperation Council for the Arab States of the Gulf (GSO).
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